
Analyste financier 

Dans le cadre de l'Enquête nationale sur les femmes et les filles autochtones disparues 
et assassinées (l'Enquête nationale), nous sommes à la recherche d'une personne 
ayant de l'expérience pour assumer les fonctions d'analyste financier. 

L’Enquête nationale est totalement indépendante du gouvernement fédéral et les 
employés qui y travaillent sont nommés pour une période déterminée. Nous nous 
sommes engagés à nous doter d’un effectif hautement compétent et grandement 
représentatif de la population autochtone. Par conséquent, nous encourageons 
fortement les candidats à s'auto-identifier comme Autochtones.  

Principales activités 

Fournir divers services financiers à l'appui des opérations comptables. Surveiller les 
opérations quotidiennes au moyen d’outils normalisés, détecter les goulots 
d’étranglement et chercher des gains d’efficience continus dans les processus internes;   

Établir des processus et procédures internes afin de se conformer à la Loi sur la gestion 
des finances publiques (LGFP), aux politiques et directives. Reconnaître les lacunes en 
matière de contrôle interne en ce qui concerne les comptes créditeurs et les comptes 
débiteurs ainsi que les demandes de remboursement de frais de déplacement et les 
demandes de remboursement des frais d’accueil, et mettre en œuvre des mesures 
correctives appropriées au besoin;  

Diriger l’élaboration d’outils pour la saisie des données financières comme un outil de 
vérification des autorisations pour les engagements de fonds conformément à l’article 
32 de la LGFP; un outil de vérification des dépenses faites au moyen de cartes d’achat 
et une liste de vérification des déplacements.    

Mener une analyse de l’information pour préparer des explications pour les tendances 
et les écarts cernés en ce qui concerne les dépenses (y compris les demandes de 
remboursement de frais de déplacement et l’accueil). 

Participer à la préparation du plan semi-annuel, à une divulgation proactive et exercer 
les pouvoirs de signer des documents financiers en vertu de l’article 33 de la Loi sur la 
gestion des finances publiques (LGFP).    

Coordonner les messages pour assurer la cohérence dans les affaires financières.  

Fournir des conseils et une orientation aux clients sur divers sujets financiers, dont les 
voyages, l’accueil, les comptes créditeurs et les comptes débiteurs.  

 

Qualifications: 

Exigences linguistiques 



 Anglais essentiel 
 La maîtrise de l’anglais et du français parlés et écrits est un atout.  

Études 

Grade d’un établissement postsecondaire reconnu avec spécialisation en comptabilité, 
en finances, en administration des affaires, en commerce ou en économie ET 
expérience liée aux postes du groupe Gestion financière. 
 
 
Expérience 

 Expérience de l’analyse financière. 

 Expérience de l'établissement de budgets. 

 Expérience de l’établissement de prévisions. 

 Expérience de la production de rapports financiers. 

 Expérience du contrôle interne. 

 Expérience liée aux politiques financières. 

 Expérience de la préparation et de la présentation d'analyses, de conseils et de 
recommandations pour appuyer la prise de décision par la gestion.  

 Expérience récente liée aux opérations comptables, à la planification et à la 
gestion des ressources 

o 1. Opérations comptables : conception, élaboration et mise en œuvre de 
systèmes, de processus et de procédures permettant de consigner, de 
communiquer, d'analyser et de contrôler systématiquement les opérations 
financières en matière de revenus et de dépenses. 

 
o 2. Planification et gestion des ressources : Formulation d'avis et 

d'orientations et prestation de services financiers en matière de 
planification et d'établissement de budget, de prix et de rapports afin 
d'assurer l'utilisation efficace et efficiente des ressources ministérielles. 

 

Connaissances 

 Connaissance de la Loi sur la gestion des finances publiques et des instruments 
de politique en matière de gestion des finances. 

 Connaissance des politiques et directives des organismes centraux liées à 
l'administration financière au sein du gouvernement du Canada. 

 Connaissance des principes comptables généralement reconnus (PCGR). 
 

Compétences et capacités 

 Capacité de préparer des exposés et les présenter aux intervenants, dont les 
hauts fonctionnaires et les groupes de travail. 

 Capacité de déceler et de résoudre des problèmes complexes; 

Compétences 



 Mobiliser les personnes 
 Collaborer avec les partenaires et les intervenants 
 Obtenir des résultats 

 

Conditions d’emploi 

 Consentir à faire des heures supplémentaires au besoin, et être en mesure de le 
faire. 

 Capacité de voyager, au besoin. 

 Cote de sécurité de niveau « Secret ». 

Lieu de travail 

 Région de la capitale nationale 

Taux de rémunération 

 De 54 694 $ à 90 314 $ (FI-01/02) 

Conformément à la Politique relative à l’embauche préférentielle des Autochtones de la 
Commission canadienne des droits de la personne, les responsables de l’Enquête 
nationale veillent à favoriser l’embauche d’Autochtones parce que le but premier de 
l’Enquête nationale est de répondre aux besoins de ceux-ci. 

Nous invitons les candidats et les candidates intéressés à transmettre leur lettre de 
présentation et leur curriculum vitae à c.williams@mmiwg-ffada.ca d'ici le 
11 jun 2018.  Veuillez inscrire « analyste financier » dans la ligne d'objet. Dans votre 
lettre de présentation, vous devez clairement démontrer en quoi vous répondez aux 
exigences linguistiques et aux critères en matière d’études et d’expérience exigés pour 
le poste.  

Nous vous remercions de votre intérêt à travailler à l’Enquête nationale. Toutefois, nous 
ne communiquerons qu’avec les personnes retenues pour les étapes suivantes. 

 

http://www.chrc-ccdp.gc.ca/fra/file/1570/download?token=v_Qd8qpb

